ml.ode edukacja
horyzonty

»Podnies¢ poprzeczke” — scenariusz spotkania w Kinie
Krotkie streszczenie:

,Podnies¢ poprzeczke” to islandzki film dokumentalny opowiadajacy o mtodej druzynie
koszykarek 1 ich trenerze — Brynjarze, ktory stawia przed dziewczynami bardzo wysokie
wymagania. Jego celem jest wychowanie nie tylko $wietnych zawodniczek, lecz takze
pewnych siebie, odwaznych i1 samodzielnych miodych kobiet. Dziewczgta ciezko trenuja,
uczg si¢ wspotpracy, odpowiedzialnosci 1 wiary we wlasne mozliwos$ci. Z czasem zaczynaja
odnosi¢ sukcesy: wygrywaja zarowno z innymi druzynami dziewczat, jak i z druzynami
chtopcow.

Film pokazuje, jak sport wplywa na rozwoj charakterow bohaterek, ich poczucia wlasnej
warto$ci 1 zdolno$ci do radzenia sobie z przeciwnos$ciami. Oprocz tego, ze zawodniczki
stawiaja czota wyzwaniom sportowym, to dodatkowo muszg si¢ mierzy¢ ze stereotypami
dotyczacymi pflci oraz z przekonaniem, ze koszykdéwka jest przede wszystkim sportem dla
chtopcow. Ich sukcesy poza podziwem budzg tez kontrowersje. Dziewczeta stopniowo uczg
si¢ zabiera¢ glos, walczy¢ o swoje prawa

1 nie pozwala¢, aby inni wyznaczali granice ich mozliwos$ci. Film stawia pytanie, czy §wiat
sportu jest gotowy traktowa¢ dziewczeta na rdwni z chtopcami.

Najwazniejsze idee:

O rozwijaniu siebie: jak budowac sile, rezyliencje (elastyczno$¢) i motywacje do ciagtego
wzrastania.

Watki dodatkowe:

réwnos¢ plcei 1 przetamywanie stereotypow

sifa sportu w budowaniu charakteru

pewnos¢ siebie 1 poczucie wilasnej wartosci jako niezbedne cechy na drodze do
osiggniecia sukcesu

e istota wspolpracy — budowanie ducha druzyny
e dziecigca sprawczo$¢ oraz prawo do wyrazania wlasnego zdania
e odwaga w przeciwstawianiu si¢ niesprawiedliwosci
e przywodztwo i odpowiedzialno$é: relacja trener — zawodniczki
® presja osiggniec 1 wysokie wymagania: budujace czy niszczace?
e dokument jako forma filmowa.

PRZED FILMEM



1. Zwrocenie uwagi na gldéwny watek filmu 1 odwotanie si¢ do przezy¢ bohaterki, ktore moga
by¢ tez bliskie nastoletnim widzom.

2. Podkreslenie, ze w czasie filmu moga pojawi€ si¢ trudne emocje i mysli. Zapewnienie, ze
po projekcji bedzie przestrzen, zeby o nich porozmawiac.

3. Ukierunkowanie uwagi mtodych widzow na watki gtéwne i poboczne.

Zapowiedz osoby prowadzacej: Za chwile obejrzymy film opowiadajgcy o_dziewczynach,
ktoryvch pasjq stala sie koszvkowka. Treningi — oprocz tego, zZe uczyly wyjatkowej szvbkosci,
techniki gry i myslenia zespolowego — zaczely przynosi¢ niezwykle rezultaty, w wyniku czego

zawodniczki musialy podjac trudnag decyzje...

Tematy, ktore si¢ pojawig, mogg by¢ Wam znane i bliskie, mogg Was zaciekawic¢ Ilub
w szczegolny sposob poruszyc, dlatego po projekcji chciatabym/chciatbym zaprosi¢ Was do
rozmowy o tym, co zauwazycie i uznacie za interesujgce, wazne albo trudne.

W trakcie ogladania filmu sprobujcie zwroci¢ uwage na kilka rzeczy:

o (o sprawialo, Ze dziewczyny stawaly sie coraz lepsze w grze w koszykowke?

o (o sie w nich zmieniato oprocz umiejetnosci sportowych?
Nie musicie tego zapamig¢ta¢ idealnie, chodzi o to, zebys$cie to zauwazyli 1 po filmie o tym
porozmawiamy.

Wskazowki dotyczgce zachowania grupy
Kiedy grupa jest zywa/hatasliwa

Ustal z grupa kontrakt, np. powiedz: Umowmy sie na jedng rzecz: kazdy moze mie¢ swoje
zdanie, ale zachowujemy si¢ i mowimy tak, zeby nikogo nie rani¢. To rowniez wigze si¢ z tym,
Ze nie przeszkadzamy sobie nawzajem.

Kiedy grupa jest cicha i nie chce wspdipracowaé

Sformutyj komunikat typu: Mozecie stuchac¢, nie musicie teraz nic mowic¢ — to tez jest
w porzqdku. Wystarczy, ze bedziecie uwazni i zaciekawieni tym, co przezywaly bohaterki
dokumentu.

PO FILMIE

1. Pozwolenie widzom na podzielenie si¢ pierwszymi przezyciami po projekcji.
e Moje pierwsze wrazenie po obejrzeniu filmu.
e (Czy byl moment, ktory okazat si¢ dla Was trudny albo poruszajgcy? (Jesli jest cisza:
Kto miatl trudny moment — reka w gore. Kto mial moment, ktory dat do myslenia —
reka w gore.)

2. Poprowadzenie dyskusji wokol tematéow gtownych i pobocznych.

Lp. | Pytania/refleksje Przyktadowe odpowiedzi — inspiracje do rozmowy

1 Film, ktory obejrzeliSmy, to | Zebranie odpowiedzi z widowni, naprowadzanie na
dokument. Po czym mozna [ definicj¢ i wspdlne formutowanie charakterystyki.
poznaé, ze jest to taka forma? | To, ze ,Podnies¢ poprzeczke” jest filmem




Jaka jest jej specyfika, czym
si¢ charakteryzuje?

dokumentalnym, mozna pozna¢ po tym, ze
przedstawia _prawdziwe osoby 1 rzeczywiste
wydarzenia. W filmie ogladamy autentycznych
ludzi:

ich codzienne zycie, treningi, rozmowy
iemocje. Nie wystepuja tam zawodowi aktorzy,
odgrywajacy role.

Cechy filmu dokumentalnego:
—opiera si¢ na faktach i1
wydarzeniach,

prawdziwych

— przedstawia rzeczywiste osoby 1 miejsca,

— czg¢sto zawiera materiaty archiwalne,

—pokazuje autentyczne emocje i doswiadczenia
bohaterow,

—ma na celu nie tylko opowiedzenie historii, lecz
takze zwrdcenie uwagi na okreslony problem,
zjawisko lub temat.

Dokumentalny charakter filmu pozwala widzowi
$ledzi¢ prawdziwa droge mtodych koszykarek: ich
sukcesy, porazki 1 zmagania ze stereotypami.
Dzieki historia wydaje si¢ bardziej
wiarygodna i sktania do refleksji nad rolg sportu

temu

oraz nad rownos$cig szans dziewczat 1 chtopcow.

Co sprawiato, ze dziewczgta

coraz lepiej graty
w koszykowke? Co oprocz
techniki gry si¢ w nich
zmienialo?

Dziewczeta coraz lepiej graty w koszykowke dzieki
regularnym _treningom, duzemu zaangazowaniu,
dyscyplinie oraz wysokim wymaganiom stawianym
przez trenera. Uczyly si¢ nie tylko techniki gry, lecz
takze wspotpracy, podejmowania szybkich decyzji
i radzenia sobie z presjg podczas meczow.

Oprocz tego, ze doskonalily umiejgtnosci sportowe,

zmienialy si¢ réwniez jako osoby: zyskiwaty
wigksza pewno$¢ siebie. odwage. wytrwalo$¢ i
wiare we wlasne mozliwosci. Coraz lepiej radzity
sobie z porazkami, uczyly si¢ odpowiedzialnosci za
siebie i za druzyne¢ oraz nabieraly przekonania, ze

moga osigga¢ cele niezaleznie od stereotypow
dotyczacych plci.

Bez jakich cech druzyna nie
miataby szansy na wygrang?
Ktore z wartosci uwazacie za
najwazniejsze w sporcie?

Druzyna nie mialaby szans na wygrang bez
zaangazowania, wytrwato$ci

Nawet

wspolpracy,
1 wzajemnego

zaufania. najlepsze

umiejetnoscit  indywidualne nie wystarczg, jesli




zawodnicy nie potrafig dziala¢ razem, wspierac si¢
1 dazy¢ do wspolnego celu.

Zebranie odpowiedzi z widowni i uzupetnienie:

e Do najwazniejszych warto§ci w sporcie
nalezg: praca zespotowa, szacunek wobec
innych

zawodnikow, trenerow

1 przeciwnikow, wytrwalos¢ w
pokonywaniu trudnosci, odpowiedzialnos¢
za swoje dzialania, uczciwos$¢ (fair play),

odwaga 1 wiara we wlasne mozliwosci.

Na czym, Waszym zdaniem,
polegaty  specjalne metody
trenera Brynjara?

Jak w tym kontek$cie mozna
rozumie¢ tytut filmu?

Jego metody polegaty na stawianiu dziewcz¢tom
bardzo wysokich wymagan i traktowaniu ich tak

samo powaznie jak zawodowych sportowcéw.
Wierzyl, ze sa zdolne osigga¢ wigcej,
podpowiadajg stereotypy, dl ni

poprzeczki i zachecat je do ciggltego rozwoju.
Jego podejscie nie skupiato si¢ wylacznie na
doskonaleniu techniki gry. Trener rozwijat takze
pewnos¢ siebie, samodzielno$¢. odpowiedzialnosé
1 odporno$¢ psychiczng zawodniczek (np. poprzez
poddawanie ich otwartej krytyce, nieunikanie
wulgarnego, mocnego i dobitnego jezyka). Uczyt

niz
nizat

dziewczeta, ze sukces wymaga ciezkiej pracy,
wytrwatosci 1
aporazki sa czescia procesu uczenia si¢. Dzigki
temu zawodniczki rozwijaly si¢ nie tylko jako
koszykarki, lecz takze jako mtode osoby gotowe
podejmowaé wyzwania.

wiary we wlasne mozliwosci,

Jaka nauke mozna dla siebie
wyciggna¢ z tego dokumentu?
Jakie wnioski s3a dla Was
wazne?

Jak myslicie, czy techniki i
pomysty trenera daly
dziewczynom dobre czy zle
rezultaty?

Wysluchanie 1 zache¢ta do  formutowania
samodzielnych przemyS$len (parafrazy, np. sukces
wymaga czasu i systematycznej pracy, porazki sg
naturalng czesécig rozwoju, wspotpraca i wzajemne
wsparcie pomagaja osiggac lepsze wyniki, pewnos¢
siecbie mozna budowaé poprzez podejmowanie
wyzwan, dziewczeta 1 chlopcy powinni mie¢ rowne
szanse na rozwijanie swoich talentow).

Dopuszczenie réoznych odpowiedzi — poszukiwanie
argumentdw zarOwno za (np. mozna uznaé, Ze




techniki przyniosty przede wszystkim dobre
rezultaty, poniewaz dziewczgta rozwingly swoje
umiejetnosci sportowe, staly sie¢ pewniejsze siebie,
odwazne isamodzielne), jak i1 przeciw (metody
trenera mogly by¢ dla niektorych bardzo
wymagajace 1 wigzac si¢ ze stresem oraz z duzg

presja).

6 Co to znaczy dla Was |Rozwija¢ si¢ to zdobywa¢ nowe umiejetnosci,
,rozwija¢ si¢”? Jak mozna, na | poszerza¢ swoja wiedz¢ oraz pracowa¢ nad
przyktadzie filmowych | cechami charakteru, ktore pomagaja lepiej radzic¢
bohaterek, rozwija¢ w sobie [ sobie z wyzwaniami. Rozw¢j dotyczy nie tylko
cechy takie  jak sifa, | osiggania sukcesow, lecz takze uczenia si¢ na

sprawczosc, wytrzymato$¢ | btedach i stopniowego pokonywania wiasnych
(rezyliencja), motywacja? ograniczen.

Zebranie odpowiedzi z sali — w jakich obszarach
ten rozw(j jest wazny dla mtodych ludzi?

Jak rozwija¢ w sobie:

Site — buduje si¢ ja poprzez podejmowanie
trudnych wyzwan 1 niepoddawanie si¢ mimo
zmeczenia czy niepowodzen;

Sprawczos$¢ — rozwija si¢ wtedy, gdy wierzymy, ze
nasze dzialania maja znaczenie, 1 bierzemy
odpowiedzialnos¢ za wilasne decyzje, a takze gdy,
tak jak zawodniczki, nie boimy si¢ zabiera¢ gtosu
w waznych dla nas sprawach;

Wytrzymatos¢ (rezyliencje) — ksztaltujemy poprzez
umiejetnos¢  podnoszenia si¢  po porazkach
1 wyciggania z nich wnioskoéw;

Motywacje — wzmacnia wyznaczanie sobie celow
oraz dostrzeganie wlasnych postepow.

Film pokazuje, Zze te cechy nie sa wrodzone, lecz
mozna je rozwija¢ dzigki regularnej pracy, wsparciu
innych oso6b i1 gotowosci do wychodzenia poza
swojg strefe komfortu.

Tresci wrazliwe (co moze by¢ trudne dla mlodziezy):

e dyskryminacja ze wzgledu na ple¢: stereotypy dotyczace dziewczat i kobiet moga
aktywizowa¢ w widzach trudne emocje (od zto$ci, poprzez bezradnos¢, do zazdrosci);

e agresywne, dominujace, a czasem wulgarne zachowania dorostych (trenera podczas
treningdw, a takze rodzicow w koncowych scenach filmu) mogg u oséb z takimi
dos$wiadczeniami wtornie uruchamia¢ przezywanie traumy;



e watki choroby wykluczajacej ze sportu moga wzbudzaé poczucie niesprawiedliwosci
lub empatyzowanie z osobg doznajaca kontuzji.

KOLA RATUNKOWE W SYTUACJACH PROBLEMOWYCH

przy pytaniach bezposrednich
Jesli grupa bedzie miata trudno$¢ z udzieleniem odpowiedzi z poziomu JA, mozna
przeksztatci¢ pytanie w sposob ogolny, np.: Czym dla ludzi ...?, Jak zazwyczaj ludzie...?.

Smiech/ bagatelizowanie
Komentarz osoby prowadzacej: Czasem Smiech sie pojawia, gdy cos jest dla nas trudne.
Mozemy sprobowac przeanalizowad, co sie pod nim kryje.

raniace i zloSliwe komentarze z sali
Komentarz osoby prowadzacej: Zatrzymajmy sie, sprobujmy powiedzie¢ to w sposob, ktory
nikogo nie rani.

zejScie z tematu
Komentarz osoby prowadzacej: To ciekawe, o czym mowisz. Wroémy teraz do wqtku...

cisza i brak odpowiedzi
Komentarz osoby prowadzacej: Mozecie tylko o tym pomyslec, nie musicie odpowiadac na
glos, sprobujcie to zrobi¢ we wlasnej glowie. Kto si¢ zgadza — reka w gore.

PODSUMOWANIE:

Istota dyskusji jest zachecenie mtodych widzéw do refleksji i do formutowania wtasnych
przemyslen. Wiek nastoletni to czas, kiedy mlodzi widzowie czesto slysza, co ,,powinni”,
arzadko majg przekonanie o tym, ze to oni s3 wazni i slyszani. Warto z zaciekawieniem

pochyli¢ si¢ nad glosami mlodziezy — autentyczne zainteresowanie pozwoli im na coraz
bardziej $wiadoma refleksje i wglad w swoje emocje.

Mtodym ludziom moze by¢ trudno postugiwaé sie¢ wlasnym przyktadem i odstaniaé sie,
méwi¢ o wlasnych uczuciach. Doskonale, jesli beda potrafili dostrzec analogi¢ migedzy soba
a filmowymi bohaterami i j3 nazwaé — pozwoli to w sposdb bezpieczny opracowywac trudne
tresci 1 zaglebia¢ si¢ w analizg proponowanych watkow.

Na koniec warto sparafrazowad najwazniejsze watki poruszone w czasie dyskusji: mozna

zacytowac pokrotce wypowiedzi poszczegolnych uczestnikow, by doceni¢ ich wktad.
Przykladowe podsumowanie:

Dokument pokazuje droge dziewczynek, ktore poczatkowo byly zainteresowane gra
w koszykowke, a z czasem zaczely rozwija¢ w sobie wiele cech i1 przekonan zwigzanych
z czym$ wiece] niz z sama gra. Przy okazji treningdw zawodniczki doskonality swoje
charaktery, poszerzaty horyzonty 1 uczyly si¢ zabiera¢ gtos w waznych dla nich sprawach.
Mimo specyficznych metod trenera jego zaangazowanie i1 niecodzienne poswigcenie
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sprawilo, ze dziewczyny zaczgly inaczej patrze¢ nie tylko na gr¢ w kosza, lecz takze na siebie
nawzajem. Ich bunt przeciwko niesprawiedliwos$ci i stereotypom pokazal, jak wielka droge
przeszty osoby nie$miate i wycofane. Na koniec filmu obserwujemy mtodziez bardziej
dojrzata, do§wiadczong, pewng siebie, swoich racji oraz gotowa do stawania w ich obronie.



